
OFFRE D’EMPLOI / Ecole de Cirque 
 

Intitulé du poste à pourvoir : ANIMATEUR/TRICE CIRQUE 
 

Nom de l’école : Ecole de cirque Passing 

Coordonnées : 10 boulevard Pierre Renaudet 65000 Tarbes 

cirque@passing65.fr  06.77.27.17.16   

 

Cadre de l’emploi : Passing est une école de cirque installée dans un local dédié de 700m2 à Tarbes qui rayonne 

sur le département des Hautes-Pyrénées. De la découverte au perfectionnement des arts du cirque, elle s’adresse 

à un large public avec la volonté d’une ouverture culturelle. Toute l’année, elle propose des ateliers et stages, 

pour ses adhérents et elle intervient pour les établissements scolaires et spécialisés. Véritable lieu d’échange, 

vivier des arts du cirque sur le territoire, Passing créé des événements et soutien le réseau artistique local.  

 

L’école de cirque Passing recrute sur un poste d’enseignant des arts du cirque à Tarbes dans les Hautes-Pyrénées.  

 

Vos MISSIONS : 

 Sous la responsabilité de la directrice et dans le respect des règles de pédagogie et de sécurité établies par la 

FFEC :  

•  Concevoir, réaliser et évaluer le programme des activités selon les spécificités du public (enfants, 

adultes, scolaires, petite enfance, spécialisés...) et des projets (ateliers hebdomadaires, stages, projets 

scolaires…) 

• Concevoir des séances en cohérence avec le projet éducatif et pédagogique de la structure.  

• Réaliser des bilans d'activité et proposer des axes d'évolution. 

•  Mener des activités d’initiation et de perfectionnement, seul.e et en équipe, sous forme d’ateliers ou 

de stages dans les domaines de l’équilibre sur objet, de l’acrobatie, de la jonglerie, de l’aérien, du jeu 

de scène et toute autre discipline circassienne...  

•  Garantir une pratique technique et artistique dans le respect de la personne et en toute sécurité 

physique et affective.  

• Manipuler et installer les matériels spécifiques dans le cadre des préconisations en matière de sécurité  

• Guider les participants et les faire progresser techniquement et artistiquement.  

• Mettre en piste des temps de restitution allant du temps de regard à la création de numéros ou de 

spectacles collectifs de fin de projet, fin de cycle ou fin d’année/Spectacle des élèves 

 
Effectuer les tâches complémentaires aux activités pédagogiques de la structure :  

•  Travailler en collaboration avec l’équipe et les partenaires : participation aux réunions, aux formations 
internes et du réseau, aux temps de préparation, aux événements, rédaction de projets et de bilans 
d’actions … 

• Communiquer autour des événements de la structure (relais, mails, distribution tracts, utilisation outils 
informatiques, lien aux publics…)  

• Participer aux temps forts de la vie de l’association 

• Gestion en équipe du local, des véhicules et du matériel 

• Exécuter les tâches techniques d’entretien ou liées à l’organisation de spectacles ou d’événements 
(régie, installations/montages, accueil du public…)  
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Compétences requises :  

• Connaissance de l’activité cirque, des techniques et disciplines, de l’initiation au perfectionnement 

• Compétences dans le domaine de l’animation ; connaissance des publics, des techniques d’animation 

et d’encadrement de cette activité 

 

Qualités requises :  

• Organisation et rigueur 

• Esprit d’initiative, sens des responsabilités, autonomie 

• Sens du relationnel, bon contact avec les publics 

• Esprit d’équipe 

 

Qualification, formation et niveau de diplôme :  

• Idéalement titulaire du TIAC (ou BIAC), BPJEP’s ou DE arts du cirque 

• Ou BPJEPS + compétences/notions en cirque.  

• Ou Diplôme éducateur ou moniteur éducateur ou éducateur de jeunes enfants ou STAPS ou 

psychomotricien, CAP petite enfance + compétence en cirque. 

• Diplôme équivalent et/ou expérience dans le domaine de la pédagogie   

• Expérience en animation  

• Permis B obligatoire. 

 

Date d’embauche :  

Embauche prévue à partir du 1 septembre 2025 

 

Convention collective :  

ECLAT : Coef 260 à 285 de la convention collective de l'animation selon le profil 

Salaire selon expériences et compétences 

 

Lieu (x) d’activités :  

Passing et déplacements dans le département des Hautes Pyrénées. 

 

Type de contrat :  

CDD 1 an, transformable en CDI 

 

Durée hebdomadaire de travail :  

25h à 28h hebdomadaires dans le cadre d’une modulation du temps de travail. 

Du mardi au samedi en temps scolaire, et selon les programmes établis pendants les vacances.  

Travail possible en week-end et soirée 

 

Candidatures :  

Envoyer CV et lettre de motivation à  Madame Sandrine Carayre 

Adresse : 10 boulevard Pierre Renaudet 65000 Tarbes 

Mail : cirque@passing65.fr 

Tel : 06.77.27.17.16 

 

Possibilité de formation en interne selon le profil et la motivation du candidat. 


